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B Vem far teckna forsakringen
Saco inkomstférsékring kan tecknas:

a) av den som ar medlem i ndgot av Saco:s medlemsférbund och Akademikernas
a-kassa,

b) fram till utgangen av det kalenderar medlemmen fyller 60 ar.

C Nar galler férsakringen
Forsakringen borjar galla fran och med det datum som anges i forsakringsbrevet.

Vid forsakringstidens utgang fornyas forsikringen automatiskt, om inte annat fram-
gar av avtalet. Fornyelse sker dock inte om forséakringen har sagts upp att upphora
vid forsakringstidens utgang. Forsakringen upphor att galla vid manadsskiftet fore
den forsakrade fyller 65 ar eller dd medlemskapet i ett Saco-férbund upphor.

D Forutsattningar for ersattning

D.1.1  Vad kravs for att fa ersattning?

For att ersattning skall utbetalas krévs att samtliga villkor enligt a) — f) &r uppfyllda
vid arbetsloshetens intrade. Ratten till ersattning ska prévas med utgangspunkt i de
villkor som &r géllande vid arbetsldshetens intrade. Med arbetsldshetens intrade avses
den dag medlemmen erhaller sin forsta karensdag fran Akademikernas a-kassa eller
den dag medlemmen erhaller sin forsta erséttningsdag med aktivitetsstod fran
Forsékringskassan:

a) att inkomstrelaterad arbetslshetsersattning utbetalas fran Akademikernas a-
kassa,

b) att forsakringen tecknats 18 manader fore arbetsloshetens intrade,

c) att den forsékrade fortlopande varit medlem i ett Saco-férbund de senaste 18
manaderna (kvalificeringstid) och fortsatter att vara det under hela ersattnings-
perioden,

d) att den forsékrade fortsatter att ha en géllande forsékring under hela ersétt-
ningsperioden,

e) att den forsakrade inte sagt upp sig utan godtagbara skal eller skilts fran arbe-
tet pa grund av otillborligt uppforande. Bedémningen av vad som utgor god-
tagbara skal foljer det beslut som Akademikernas a-kassa fattar i arendet eller,
i de fall Akademikernas a-kassa inte fattar nagot sarskilt beslut, den praxis
som galler angdende godtagbara skal utifran bestimmelserna i lagen om ar-
betsloshetsforsakring,



f) att den forsakrade forvarvsarbetat minst 12 av de senaste 18 kalendermana-
derna (ramtid). Under dessa 12 manader skall den forsékrade ha arbetat minst
80 timmar per manad. Allt forvarvsarbete maste vara utfort efter den tidpunkt
da forsakringen borjade gélla. De resterande 6 manaderna kan den forsakrade
exempelvis studerat eller varit sjukskriven. Den férsakrade far dock inte ha
uppburit arbetsldshetserséttning under denna tid. Har arbetslgshetserséttning
utbetalats kravs, for att ersattning fran Saco Inkomstforsakring senare ska
kunna utbetalas, att den forsiakrade paborjar en ny ersattningsperiod frn Aka-
demikernas a-kassa (med nya karensdagar) och att den forsakrade vid denna
tidpunkt uppfyller villkoren for ersattning enligt detta villkor.

D.1.2 Vad tillgodordknas som forvarvsarbete?

Den forsakrade far som forvarvsarbete tillgodorakna sig sadan tid som kan godkan-
nas av Akademikernas a-kassa. Tid da forvarvsarbete har utforts far inte rdknas mer
an en gang for att uppfylla arbetsvillkoret enligt D.1.1.f)

D.1.3 Overhoppningsbar tid

Nar ramtid skall bestammas enligt D.1.1 (e) raknas inte den tid da den forséikrade va-

rit forhindrad att arbeta pa grund av:

a) styrkt sjukdom,

b) vard av eget barn i enlighet med Akademikernas a-kassas tillampning av 6ver-
hoppningsbar tid,

c) Tid da den forsakrade fatt foraldrapenningsforman enligt socialforsakringshalken,

d) Studier pa heltid som den s6kande har avslutat efter fyllda 25 ar eller som har
foregatts av sammanhangande forvarvsarbete pa heltid i minst 5 méanader.

Bedomningen av hur lang tid, enligt ovan, som skall anses som 6verhoppningsbar tid
foljer Akademikernas a-kassas beddmning.

D.1.4 Provning i sarskilda fall

Om Akademikernas a-kassas beslut bygger pé en, enligt forsakringsgivaren, fel-
aktig rattstillampning &r denne inte skyldig att folja detta utan har da ratt att gora
en sjalvstandig provning av den forsdkrades rétt till ersattning och ersattningens
storlek. Detta géller ocksa i de fall Akademikernas a-kassa inte fattat ndgot beslut
alls och detta beslut &r ndédvandigt for att prova den forsakrades ratt till erséttning.

E Forsakringsersattning

E.1l Ersattningsperiodens start

Om ansprak pa ersattning gors fran och med ett senare datum &n arbetsldshetens
intrdde reduceras antalet ersattningsdagar i Saco Inkomstforsakring med det antal
ersattningsdagar som den forsakrade erhéllit frin Akademikernas a-kassa sedan ar-
betsldshetens intrade.



E.2 Ersattningens storlek

I de fall Akademikernas a-kassa utbetalar ersattning motsvarande 80, 70 respektive
65 procent av den av Akademikernas a-kassa faststéllda normalinkomsten utbetalas
ersdttning med ett belopp som utgér 80, 70 respektive 65 procent av den del av den
ersdttningsgrundande inkomsten som ligger i skiktet mellan det inkomsttak Akade-
mikernas a-kassa tillampar och det inkomsttak som anges pa forsakringsbrevet. Be-
loppet minskas med den skattesats som skulle ha utgatt pa den inkomst som utgor
80, 70 respektive 65 procent av den erséttningsgrundande inkomsten enligt skatte-
tabell 30 kolumn 5 (hansyn tas inte till beslut om jamkning).

Utbetalad erséttning &r skattefri.

Med ersattningsgrundande inkomst avses den inkomst (som anges pa forsakrings-
brevet) som den forsakrade anmalt till Saco Folksam Forséakrings AB senast 6 ma-
nader (endast manader med forvarvsarbete medraknas) innan arbetslgshetens in-
trade. Den ersattningsgrundande inkomsten far dock inte 6verstiga den av Akade-
mikernas a-kassa faststallda normalinkomsten. Med arbetsldshetens intrade avses
den forsta dag for vilken den forsdkrade &r berattigad till ersattning fran Akademi-
kernas a-kassa eller den dag medlemmen erhaller sin forsta ersattningsdag med ak-
tivitetsstod fran Forsakringskassan.

For ratt till ersattning kravs att den férsakrade inkomsten motsvarar den ersatt-
ningsgrundande inkomsten. Om den forséakrade inkomsten understiger den ersétt-
ningsgrundande inkomsten sénks den ersattningsgrundande inkomsten i motsva-
rande man.

Faststallande av dagpenningens storlek foljer de principer som Akademikernas a-
kassa tillampar vid varje givet tillfalle.

Den erséttningsgrundande inkomsten som faststélls vid arbetsloshetens intrade gél-
ler under hela erséttningsperioden.

E.3 Utbetalning av erséattning

Ersattning utbetalas i efterskott i form av kompletterande dagpenning for de dagar
som dagpenning har utbetalats fran Akademikernas a-kassa.

E.4 Karens

Ersattning utbetalas efter 20 dagars karens. | karenstiden réknas in endast de dagar
for vilka dagpenning fran Akademikernas a-kassa skulle ha lamnats om karensti-
den (inklusive karenstid hos Akademikernas a-kassa) 16pt ut.

E.5 Hur lange erséattning utbetalas

Ersattning i form av kompletterande dagpenning utbetalas som langst under 240 er-
sattningsdagar. Rétt till ersattning upphor nar ratt till dagpenning fran Akademiker-
nas a-kassa upphor, senast vid manadsskiftet fore den forsakrade fyller 65 ar eller
da forsakringen upphor av annat skal.



E.6 Samordning med erséttning fran annan

Om den sammanlagda erséttningen som den forsakrade till féljd av arbetsldshet ar
berattigad till fran forsakringen, Akademikernas a-kassa, Forsakringskassan, trygg-
hetsavtal eller annan éverstiger 80, 70 respektive 65 procent av den ersattnings-
grundande inkomsten, enligt E.2, har forsdkringsgivaren ratt att sdnka sin ersatt-
ning sa att den motsvarar 80, 70 respektive 65 procent av den ersattningsgrundande
inkomsten.

E.7 Aterkrav

Om den forsakrade erhallit ersattning fran forsakringen som tillsammans med er-
sattning fran Akademikernas a-kassa, trygghetsavtal eller annan Gverstiger 80, 70
respektive 65 procent av den erséttningsgrundande inkomsten, enligt E.2, har for-
sakringsgivaren ratt att aterkrava utbetald ersattning sé att den sammanlagda ersétt-
ningen blir 80, 70 respektive 65 procent av den ersattningsgrundande inkomsten.

Om Akademikernas a-kassa beslutar att aterkrava utbetald ersattning for vissa da-
gar, och ersattning fran forsakringen utbetalats for dessa dagar, har forsakringsgi-
varen rétt att aterkrava den utbetalda ersattningen.

Om den forsakrade erhallit ersattning i strid mot gallande forsakringsvillkor har
forsakringsgivaren ratt att aterkrava den utbetalda ersattningen.

E.8 Ersattning vid upprepad arbetsloshet

Ersittning utbetalas sa lange arbetsloshetsersattning utgar for den arbetsléshetsperiod
som Saco Inkomstforséakring grundas pa, dock langst under 240 ersattningsdagar.

Forsakrad som erhallit 240 ersattningsdagar maste utfora reguljart forvarvsarbete i
minst 12 sammanhéngande méanader (minst 80 timmar per manad) och under denna
tid inte erhélla arbetsloshetsersattning eller aktivitetsstod, for att prévning av ratt
till ersattning enligt D.1.1.a-e ska kunna géras pa nytt.

E.9 Ersattning vid forsakringsavtalets upphdérande

Om avtalet om Saco Inkomstfrsakring upphor ar forsakringsgivaren inte skyldig att
utbetala erséttning for arbetslos tid som ligger efter avtalets slutdatum, &ven om den
forsakrade inte erhallit samtliga dagar enligt E.5.

F Avtalet och premien

De uppgifter som ligger till grund for premien for forsakringen framgdr av forsak-
ringsbrevet. Nar forsakringen tecknas ar den forsakrade skyldig att lamna riktiga
och fullstandiga uppgifter om de forhallanden som Saco Folksam Forsakrings AB
efterfragar. Om forhallandena dndras eller uppgifterna i forsakringsbrevet ar felakt-
iga méste den forsakrade anméla det till Saco Folksam Forsakrings AB. Asidosét-
ter den forsakrade sina aligganden enligt ovan kan ersattningen minskas eller falla
bort enligt reglerna i punkt F.2.



Forsakringspremien betalas manadsvis via autogiro. Den forsakrade ska lamna
uppgift om giltigt kontonummer for autogirohantering. Inbetald premie aterbetalas
inte.

F.1 Betalning av premie

Forsta premien for forsékringen skall betalas inom fjorton dagar efter den dag for-
sékringsgivaren avsant premieavi.

F.2 Oriktig eller ofullstandig uppgift vid skadereglering

Har den som ar beréttigad till erséttning efter forsakringsfall uppsatligen eller ge-
nom grov vardsldshet oriktigt uppgivit eller fortigit eller dolt nagot av betydelse for
bedomningen av sin ratt till ersattning fran forsakringen, kan den ersattning som
den forsakrade annars skulle ha varit berattigad till sattas ned efter vad som &r ska-
ligt med hansyn till omstandigheterna.

F.3 Foljder av forsenad betalning

Betalas premien inte i ratt tid far forsakringsgivaren saga upp forsikringen att upp-
hora fjorton dagar efter den dag da forsékringsgivaren skickade ett skriftligt med-
delande till den férsakrade om uppsédgningen. Kan den forsékrade géra sannolikt
att meddelandet har forsenats, eller inte kommit fram pa grund av omstandigheter
som den forsakrade ej kunnat rada over, upphor dock forsakringen tidigast en
vecka efter den dag da meddelandet kom den férsakrade tillhanda och senast tre
manader efter den dag da forsakringsgivaren avsant meddelandet.

G Uppsagning
G.1 Den forsakrades réatt att sdga upp forsakringen

Den forsakrade far skriftligen saga upp forsakringen och forsakringen upphor att
galla tidigast fran och med ménadsskiftet efter anmalan om avslut.

G.2 Forsakringsgivarens ratt att saga upp férsakringen
G.2.1 Uppsagning till forsakringstidens utgang

Forsakringsgivaren har ratt att saga upp forsakringen till forsakringstidens utgang
om forsakringsgivaren har sérskilda skal att ej langre bevilja forsdkringen. Uppség-
ningen galler endast om skriftligt meddelande om uppségningen avsants till den
forsakrade senast fjorton dagar fore forsakringstidens utgang.

G.2.2 Uppsagning under férsakringstiden

Forsakringsgivaren far saga upp forsakringen att upphéra under forsakringstiden om
den forsikrade grovt har asidosatt sina forpliktelser mot forsakringsgivaren, eller om
det finns andra synnerliga skal.



Uppsagningen blir gallande fjorton dagar efter den dag da forsakringsgivaren av-
sant skriftligt meddelande till den forsdkrade om uppsagningen. Betraffande upp-
sagning pa grund av dréjsmal med betalning av premie géller vad som sags i punk-
ten F.3.

H Anmalan om arbetsléshet och preskription

Arbetsloshet skall anmlas till Saco Folksam Forsakrings AB utan drojsmal. Den
som vill kréva erséttning forlorar sin ratt om han inte véacker talan mot bolaget inom
tio &r fran det att han fick kdnnedom om att fordringen kunde goras gallande.

H.1 Den forsakrades skyldighet vid arbetsléshet

Den forsakrade &r skyldig att tillnandahalla samtliga handlingar som férsakringsgi-
varen behdver for att faststélla den forsakrades ratt till ersattning och erséttningens
storlek. Den forsakrade ska, pa forsakringsgivarens begéaran, Iamna medgivande for
inhamtning av upplysningar fran arbetsformedling, erkand arbetsloshetskassa, all-
man Forsakringskassa eller annan forsékringsgivare.

I Forandring av villkor

1.1 Andring i samband med fornyelse

Om forsékringsgivaren har begart andring av forsakringsvillkoren i samband med
kravet pa premie pa den fornyade forsakringen sa géaller den fornyade forsakringen
for den tid och pa de villkor som forsakringsgivaren i dvrigt erbjuder.

1.2 Andring under forsakringstiden

Pa begaran av forsakringsgivaren kan forsakringsvillkoren dndras under forsak-
ringstiden om lag, férordning eller foreskrift foranleder dndring. Andring blir gal-
lande fran och med det datum den aktuella forfattningsandringen trader i kraft.
Villkoren kan dven komma att dndras pa forsakringsgivarens begéaran om den for-
sakrade har asidosatt sina forpliktelser mot forsakringsgivaren med uppsat eller ge-
nom oaktsamhet som inte &r ringa eller om det finns synnerliga skél. Andringen
blir géllande fjorton dagar efter den dag da forsakringsgivaren avsant skriftligt
meddelande till den forsakrade om &ndringen.

J Andrade férhallanden

Den forsakrade ar skyldig att meddela Saco Folksam Forsakrings AB nér byte sker
av fackforbund eller arbetsloshetskassa. Vidare ar den forsakrade skyldig att halla
forsakringsgivaren uppdaterad vad géller uppgifter om namn, bostadsadress, tele-
fonnummer och uttrade ur fackforbund. Andrade forhallanden skall skriftligen utan
drojsmal meddelas forsakringsgivaren.



K Overlatelse och pantsattning
Forsakringen kan ej dverlatas eller pantsattas.

L Personuppgifter

Information om hur Saco Folksam Forsékrings AB behandlar dina personuppgifter,
se https://www.inkomstforsakring.com/gdprochwebbplats/

M Tillamplig lag

Pa avtalet &r svensk ratt tillamplig.

N Provningsnamnden

Anser du att du blivit felboehandlad i ett drende, eller om du har ett klagomal av an-
nan art, kan du vanda dig till Prévningsnamnden.

Provningsnamnden har till uppgift att ta till vara dina intressen. Prévningsndmnden
provar opartiskt om ditt arende handlagts pa ratt satt. Prévningen ar kostnadsfri.

Skriv till Prévningsndmnden om du vill ha ditt &rende provat.

Saco Folksam Foérsakrings AB
Prévningsndmnden
106 60 Stockholm

Ditt brev till Prévningsnamnden bor innehalla uppgift om kundnummer, vilken del
av Saco Folksam Forsékrings AB:s beslut som du &r missndjd med, vilken dndring
av beslutet du vill ha och vilka skal for &ndring av beslutet som du vill ange.

Allméanna reklamationsnamnden (ARN)

Du har som privatperson ocksa mojlighet att vanda dig till ARN (Allmanna rekla-
mationsnamnden) som &r ett statligt organ. | denna namnd sker all prévning pa
skriftligt underlag.

Allmanna reklamationsndmnden
Box 174, 101 23 Stockholm
Tfn 08-508 860 00

Konsumenternas Forsakringsbyra

Vill du ha radgivning i fragor som ror forsakring eller skadereglering kan du kon-
takta Konsumenternas Forsakringsbyra. Radgivningen ar kostnadsfri.
Konsumenternas Forsakringsbyra

Box 24215

104 51 STOCKHOLM

Tfn 0200-22 58 00
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Domstol

Dessutom har du alltid méjlighet att vacka talan mot Saco Folksam Férsakrings
AB vid allmén domstol
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Akademikernas Inkomstforsikring
Forsakringsgivare: Saco Folksam Forsakrings AB
Org nr: 516401-6726

Adress: 106 60 Stockholm

Telefon: 0770-78 20 50

E-post: kundservice@inkomstforsakring.com

Hemsida: www.inkomstforsakring.com/forbund

Fér medlemmar i Saco-forbunden i samarbete med Folksam

FL1650 19-01
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